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pesone Ai Presidenti delle Scuole

Ai Direttori dei Dipartimenti Universitari

Ai Presidenti/Direttori dei Centri

Ai Direttori dei Centri Interuniversitari

Al Direttore della Scuola di specializzazione
per le Professioni Legali

Al Direttore della Scuola di Specializzazione
in Beni Architettonici e del Paesaggio
renata.picone@personalepec.unina.it

Ai Direttori delle Biblioteche di Area

Ai Dirigenti

Ai Capi Ufficio

Al Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico Il
aou.protocollo@pec.it

OGGETTO: Modalitarichiesta di inserimento nell’Albo di Ateneo per il personale addetto
alla vigilanza di prove selettive per I’accesso ai corsi di studio ad accesso
programmato, di concorsi pubblici ed altre procedure selettive.

Come é noto, I'Ufficio Reclutamento Personale contrattualizzato provvede ogni anno
all’aggiornamento dell’Albo di Ateneo per il personale addetto alla vigilanza di prove selettive per
'accesso ai corsi di studio ad accesso programmato, di concorsi pubblici ed altre procedure
selettive, istituito con decreto del Direttore Generale n. 1075 del 16.07.2014, in applicazione
dellart. 17, comma 13 del vigente Regolamento per 'accesso ai ruoli a tempo indeterminato del
personale tecnico amministrativo.

Tanto premesso, il personale interessato che non sia gia inserito nell’Albo aggiornato nel 2023
cfr. D.G. 417/2023 reperibile all'indirizzo:

https://www.unina.it/documents/11958/38499674/DG 2023 0417 albo vig 2023.pdf) dovra inviare,
entro il 29.03.2024, in formato pdf, l'allegata scheda di adesione debitamente compilata,
all’indirizzo PEC dell’Ufficio reclutamento personale contrattualizzato indicato nel riquadro
sottostante e per conoscenza all’indirizzo PEC del proprio Responsabile di Struttura o
superiore gerarchico.

Non saranno prese in considerazione:

- le PEC inviate medio tempore all’Ufficio reclutamento personale contrattualizzato prima
della data di pubblicazione della presente circolare;

- le candidature pervenute oltre tale data e con modalita differenti da quelle sopra indicate

Il predetto Albo, aggiornato con le nuove richieste di inserimento, sara pubblicato nella
sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito web di Ateneo. Tale pubblicazione ha
valore di notifica per tutti i richiedenti.
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Si _prega di garantire la massima diffusione della presente tra tutto il personale

tecnico-amministrativo.

Area Risorse Umane
La Dirigente: f.to Dott.ssa Luisa DE SIMONE

Unita organizzativa responsabile del procedimento:

Ufficio Reclutamento Personale Contrattualizzato
Responsabile del procedimento:

Capo Ufficio: f.to Dott.ssa Federica SAULINO
Per chiarimenti: dott. Gaetano Migliore
Tel.081/2537703/32577

e-mail: uff.reclperscontr@unina.it

pec: uff.reclperscontr@pec.unina.it

| DIRETTORE GENERALE
Alessandro BUTTA
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Al Direttore Generale dell’Universita degl
studi di Napoli Federico |l
PEC uff.reclperscontr@pec.unina.it.

e, p.c. Al Responsabile della struttura di servizio o
al superiore gerarchico

PEC
Compilare obbligatoriamente tutti i campi:
Il /La sottoscritt__ (nome e cognome) matricola
in servizio presso (struttura di servizio)

CHIEDE
di essere inserito nell’Albo di Ateneo per il personale addetto alla vigilanza di prove selettive per 'accesso ai
corsi di studio ad accesso programmato, di concorsi pubblici ed altre procedure selettive.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi dell’art. 46 del predetto D.P.R. n. 445/2000
(dichiarazione sostitutiva di certificazione), sotto la propria responsabilita, di essere in possesso del
seguente requisito: assenza di condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo | del titolo Il del libro Il del codice penale, ai sensi dell’'art. 35bis, comma 1, lett. a) del D.Lgs.
165/2001 e ss.mm.ii.

E, altresi, consapevole che l'inserimento nel predetto Albo ufficiale comportera I'obbligo di svolgere I'incarico
presso qualsiasi sede dell’Universita e che I'assenza ingiustificata alla convocazione o la presentazione di
una documentazione/autocertificazione non idonea a motivare I'assenza, comportera la cancellazione
dall’Albo.

ll/lLa sottoscritt __ si impegna ad informare tempestivamente I'Amministrazione di qualsiasi variazione
rispetto alla dichiarazione sopra resa.

Data

In accordo con quanto prescritto dall’art. 65 comma 1, lett. c-bis) del d.lgs.82/2005, la presente dichiarazione deve essere tramessa via PEC
dall’interessato dal proprio indirizzo PEC personale UNINA o eventualmente dal proprio domicilio digitale iscritto. Tale dichiarazione & pertanto
valida ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445/2000 e, ai sensi dell’art. 65, comma 2 del d.Igs. 82/2005, é equivalente a una dichiarazione sottoscritta
con firma autografa apposta in presenza del dipendente addetto al procedimento.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 recante norme sul trattamento dei dati personali

| dati raccolti con il presente modulo sono trattati ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e
del Direttore Generale, in relazione alle specifiche competenze. Esclusivamente per problematiche inerenti ad un trattamento non conforme ai propri dati
personali, & possibile contattare il Titolare inviando una email al seguente indirizzo: ateneo@pec.unina.it; oppure al Responsabile della Protezione dei Dati:
rpd@unina.it; PEC: rpd@pec.unina.it. Per qualsiasi altra istanza relativa al procedimento in questione deve essere contattato invece I'ufficio Reclutamento
Personale contrattualizzato allindinizzo mailuff.reclperscontr@unina.it oppure allindiizzo pec:uff.reclperscontr@pec.unina.it.

Agliflle interessati/e competono i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE. Le informazioni complete, relative al trattamento dei dati personali raccotti,
sono niportate sul sito dell’Ateneo: http:/Awwwv.unina.it/ateneo/statuto-e-normativa/privacy.
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