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oeoor..... €. T1AM2MeEnNt0 pensionistico
paosizione ‘_21

All'Ufficio Relazioni con il Pubblico e
Trasparenza

Al Dirigente della Ripartizione
Organizzazione e Sviluppo
Dott.ssa Carla Camerlingo

OGGETTO: Monitoraggio dell'adempimento degli obblighi di pubblicazione al 31 dicembre 2019.

In riscontro alla nota prot. n. 4243 del 1_5.1 .2020 refativa all'oggetto si comunica che la sottoscritta,
oltre al trattamento economico erogato dall’Amministrazione di appartenenza, non ha percepito
altri emolumenti nell’anno 2019.

Il Dirigente della Ripartizione
Risorse Umane Personale Contrattualizzato
e Trattamento Pensionistico
dott.ssa Gabriella FORMICA

Ripartizione Risorse Umane Personale
Contrattualizzato ¢ Trattamento Pensionistico
Dirigente: dott.ssa Gabriella Formica

Per chiarimenti: Tel. 0812537697 - Fax 0812537015
e-mail: rip.taepensionif@uning. it

pec: rip.taepensioni{@pec.uning. it
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