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8) CONSORZI, CENTRI, ASSQCIAZIONI E FONDAZION!

Deliberazione n. 140 del 27/03/2019

Proposta di costituzione "Osservatorio _del _Mare e del Litorale Costiero -
Fondazione di Partecipazione”,

L'Ufficio Affari Generali ha predisposto |a sequente relazione:

“L’Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, 'energia e o sviluppo economico
sostenibile (ENEA), {'Universita di Napoli “Farthenope”, I'istituto Nazionale di Geofisica ¢
Vuleanologia, il Consiglio Nazionale delle Ricerche, le Universita di Napoli “Federico 11" e
"L'Orientale”, I'istituto Zooprofilatico Sperimentale del Mezzogiorno, la Fondazione Dohrn
& I'Autorita di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centrale hanno proposto la costituzione di
una Fondazione denominata "Osservatorio del Mare e del Litorale Costiero” che
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rappresenta l'evoluzione del Protocollo d'Intesa  sottoscritto nel 2015 e fondato

sull’'aggregazione e Porganizzazione delle specifiche capacita e risorse di eccellenza

proprie degli organismi aderenti, per lo svolgimento di funzioni collegate alla tulela del
territorio, delta salute pubblica e dell'ambiente marino-costiero.

In considerazione degli scopi persequiti e della natura degli interessi coinvolti, si &
procedute ad individuare, tra le alternative prospeltate dalla normativa, la forma di
fondazione di partecipazione.

Tale forma & organizzata in modo da garantire la partecipazione attiva alla
gestione dell'ente da parte di tutt i fondatori o partecipanti € da una formazione
progressiva del patrimonio, diversamente dal modello tradizionale della Fondazions, per
cui fa dotazione patrimoniale iniziale & aperta ad incrementi per effelto di adesioni
successive da parte di soggettl diversi dai fondatorl. Con tale assetto si consente un
controflo costante sull'attivita della persona giuridica e sulla corretta finalizzazione delle
risorse impiegate al perseguimento dello scopo istituzionale dell’'ente.

Tanto premesso si passa ad evidenziare le principali disposizioni delio statuto,
rinviando all’allegato per il testo integrale.

ta Fondazione avrd sede legale in Napoli alla Via Petrarca n. 80.

In sintesi, quale scopo istituzionale (arl. 2) ha quells di svolgere “funzioni
collegate alla tutela del terriforio, della salute pubblica e dell'ambiente marino-costiero,
fondato sullaggregazione ed organizzazione delle specifiche capacita e risorse
d'eccellenza di ogni singolo attore, sulla precipua valorizzazione delle rispetlive risorse
informative, fecnologiche ed umane e sull'attivazione di procedure di federazione ed
interazione, attraverso, frafe altre;

La messa a sistema delle rispettive conoscenze e capacita d'eccellenza;

- La condivisione dei flussi informativi e dei dati posseduti;

- L'aftuazione di un sistema di osservazione che miri a raccogliere dati ed informazioni
necessarie a verificare 'attuale stato ambientale dei territori, metiendo a fuoceo le
maggiori criticitd, e a monitorare l'evoluzione, .

- La definizione di una strategia comune di indirizzo da attuare, che possa assumere
anche naftura propositiva nei confronti di enti ed istifuzioni, anche al fine di contribuire
alla eliminazione delle criticita che mettono a rischio 'ambiente e la salute umana, la
sicurezza alimentare, con particolare riferimento ai prodotti ittici, ed intralciano lo
sviluppo socio-economico def territorio;

- La messa a disposizione delfe competenze nei confronti delfe Istituzioni del lerriforio
regionale, al fine di contribuire al miglioramento del litorale costierc...”.

Al fine di agevolare il raggiungimento dei suoi scopi, si consente alla Fondazione
lo svolgimento di Attivita strumentali, accessorie @ connesse (art. 3), tra cui:

“a. stipulare ogni opportuna atto o contratto, anche per it finanziamento delle operazioni
deliberate, tra cui, senza l'esclusione di altri, lassunzione di mului, a breve o a
fungo termine, l'acquisto in proprieta o in diritto di superficie o tramite alfro diritto
reale di immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche frascrivibili nef
pubblici uffici, con enti Pubblici o Privati, che siano ritenute opportune ed utili per i
raggiungimento degli scopi defla Fondazione,

b, amministrare e gestire | beni di cui risulti proprietaria, locatrice, comodataria ©
comunque posseduli, compresi gli oneri di manutenzione ordinaria e straordinaria,
direfta o indirelta, nonché tutte le funzioni strumentali a cid connesse;

c. Instaurare rapporti di coffaborazione con enti pubblici e privati a carattere locale,
regionale, nazionale e cormunitario,

d. partecipare ad associazioni, enti od istituzioni, pubbliche o private, la cui aftivitd sia
rivolta direttamente od indirettamente al perseguimento di scopi analoghi a gquelfi
delfla Fondazione medesima, La Fondazione potra, ove lo ritenga opportuno,
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concorrere anche alla costituzione degli organismi anzidetti;

e. promuovere ed organizzare manifestazioni, convegni, incontri, procedendo alla
pubblicazione dei refativi afti o documenti.. .,

f. stipulare convenzioni e contratti per l'affidamento a terzi di parte delle atfivitd nonché di
studi specifici e consulenze;

. svolgere, in via accessoria o strumentale al perseguimento dei fini istituzionali, attivita
di commercializzazione, anche con riferimento al seftore dell'editoria e degli
audiovisivi in genere e della diffusione in rete;

h. svolgere ogni altra aftivita idonea ovvero di supporto al perseguimento delle finalifa
istituzionalr”.

1.'attivitd della Fondazione & rimessa alla vigilanza della Prefettura competente, ai
sensi del D P.R. 10 febbraio 2000, n. 361, € s.m.i. (art. 5).

L'Articolo 6 -~ Patrimonio dispone che

“1./l Patrimonio della Fondazione, altresi fondo di dotazione o fondo patrimoniale
di garanzia, ¢ costituito inizialmente dalle erogazioni in denaro, che costituiscono if fondo
di dotazione, e dai conferimenti di beni materiafi, mobili ed immobili, e immateriali, diritti e
utilita che saranno acquisiti al patrimonio stessc in atli successivi, previa approvazione
dell’Assemblea.

2. Tale patrimonio patrd essere incrementato con:

a. etredila, donazioni e legali;

b. beni mobili e immobifi che pervengono a qualsiasi titolo alla Fondazione,
compresi quelfi dalla stessa acquistati secondo le norme del presente
Statuto,

¢c. contributi o elargizioni dello Stato, defle Regioni, di Enti locali, di Enti o
{stituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifici programmi
realizzati nell'ambito dei fini statutari, con espressa destinazione a
palrimonic;

d. contributi o elargizioni dell'Unione Europea o di Organismi ed Enti
internazionali con espressa destinazione a patrimonio;

e. parte di rendite o ricavi non utilizzata che, con deliberazione dellAssemblea,
pud essere utilizzata ad incremento del patrimonio;

. tuttc cio che perviene alla Fondazione con espressa destinazione a
patrirmonio.

3. la Fondazione ricerca e persegue aftresi l'ottenimento di contributi per i suoi
programmi di attivita, presso enti ed organismi pubblici e privati, nazionali ed
asteri.

4. | contributi e i proventi di eventuali sponsorizzazioni, anche se erogali dai
Sostenitori & dai Partecipanti, non costituiscono incremento del patrimonio; ossi
sono impiegati per finanziare fe attivita correnti della Fondazione insieme ai
proventi della gestione, Non costituiscono altresi incremento dal patrimonio le
somime versate dai Sostenitori e dai Partecipanti a titolo di concorso alfle spese
di gestione.

Gli eventuali avanzi verranno integralmente destinati all'attivita istituzionale.

la Fondazione pué acceftare donazioni o eredila e conseguire legati. Le
tonazioni ed i lasciti testamentari sono acceftati dall’Assemblea che delibera
sul loro impiego in armonia con le finalita statutarie della Fondazfone. | lasciti
testamentari  sono  acceftali  con  beneficio  dinventario. Gl immobili,
eventualmente compresi nelle donazioni, eredita o legali acceltali, o, cormunque
acquisiti, devono essere venduli © comunque messi a reddito, salve che
vengano destinati, entro 2 anni dalfa loro acquisizione, alle afttivita che la
Fondazione direttamente o indirettamente esercita.

o in
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7. La Fondazione ha il diritto esclusivo all'utilizzazione del suo nome,
dellimmagine, delle sedi e degli impianti che ad essa vengano eventualmente
afficati, nonché delle manifestazioni organizzate; pud tuttavia consentire ©
concedere l'uso ad allri, secondo modalita stabilite da eventuale specifico
ragolamento approvato dallAssemblea, nell’'ambito di finalita coerenti con la
Fondazione stessa’.

Nellart.7, relativo al Fondo di gestione viene disposio che “1. I Fondo di

gestione della Fondazione é costituito:

a. dalle rendite e dai proventi derivanti dal patrimonio e dalle attivita della
Fondazione medesima;

b. da eventuali donazioni © disposizioni testamentarie, che non siano
espressamente destinate a patrimonio;

¢. da eventuali somme versate dai Fondatori, dai Partecipanti e dai Sostenitori
a ftitolo di concorso alle spese di gestione, previa specifica deliberazione
degli organi di vertice dei fondatori;

d. da eventuali altri contributi ovvero conferimenti gratuiti da parte dell’'Unione
Europea, dello Stato, di Enti Territoriali o di aftri Enti Pubblici e privati, non
espressamente destinali a patrimonic,

e. dai contribuli in qualsiasi forma concessi dai Fondatori, Sostenifori e
Partecipanti;

f. dai proventi e rendite delle attivita istituzionali, accessorie, strumentali e
connesse.

2. I proventi, le rendite e le risorse disponibili deffa Fondazione saranno impiegate
per il funzionamento della Fondazione stessa e per la realizzazione dei suoi scopi.”.

Con riguardo allEsercizio finanziario ¢ bilanci, 'art. 8 impone al Direttore precisi
oneri di redazione del bilancio, in ossequio alle disposizioni di cui agli artt. 2423, ss. c.c. e
dispone, in particolare, che “1. L'esercizio annuale ha inizio il 1°gennaio e termine il 31
dicembre di ogri anno.

2. i Bilancio di esercizio viene predisposto dal Direftore ed é composto dalfo Stato
Patrimoniale, dal conto Economico e dalla Nota informativa, If Bilancio deve essere
redatto con chiarezza e rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria della Fondazione ed il risultato economico delf'esercizio.

3. Il Bilancio deve essere redatto secondo le disposizioni degli articoli 2423 e
sequenti del Codice Civile, ove applicabili, fenendo confo delle peculiarita della
Fondazione, Nei Bifanci devono essere indicate eventuali eccezioni ai principi richiamati
negli articoli 2423 e sequenti del codice civile,

4, Il Direttore predispone il programma di attivita triennale, il Bifancio preventivo e il
Bilancio consuntivo, con corredo clascuno di apposita relazione sulla base degli indirizzi
generali di attivita approvati dallAssemblea. Ciascuna relazione da sotfoporre
allAssemblea per il framite del Consiglio Direttivo, deve essere, redatta secondo i criteri e
gli indirizzi condivisi,

5 Il Bilancio preventivo e il Bilancio consuntivo devono essere approvali
dall’Assemblea, rispettivamente, almeno due mesi prima dellinizio ed entro quatiro mesi
dalla fine dell'esercizio.

6. Entro, rispettivamente, tre mesi prima dellinizio e tre mesi dopo la fine
dell'esercizio, g schemi di Bilancio di cui al comma precedente vengono inviati al
Consiglio Direttivo, affinché questo esprima i proprio parere e formuli eventuali
osservazioni. Qualora il Consiglio Direttivo non emetta parere entro 15 (quindici) giormi, il
Bilancio viene trasmesso all Assemblea.

7. Il bitancio preventivo e il bilancio consuniivo devono essere poi trasmaessi ai
Sostenitori, ai Parfecipanti ed agli organi previsti per legge eniro irenta giorni
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dall'approvazione, accompagnalti dalla refazione dellAssemblea sull'andamento della
goestione sociale.

8. la Fondazione ¢ tenuta ad espletare tutli gli ulteriori adempimenti previsti dalla
normativa per l'esercizio delle funzioni di controllo dell’organo di vigilanza.

9. Degli impegni di spesa e delle obbligazioni, direttamente coniraiti dal
Rappresentante Legale defla Fondazione o da delegati, viene data opportuna conoscenza
allAssemblea”.

L'art. 10 - Responsabilita patrimoniale — dispone che “1. La Fondazione opera
secondo criteri di Irasparenza ed efficienza e nel rispetto del vincolo del Bilancio.

2. Gli organi della Fondazione, nell'ambito delle rispeftive compelenze, possono
contrarre impegni e assumere obbligazioni nei limiti degli stanziamenfi del Bilancio
approvato. Non possono essere assunfi impegni o spesa eccedenti le disponibilita
finanziarie accertate ed indicate in Bilancio, se non previo reperimento di ulteriori
finanziamenti di pari importo.

3. Gli impegni di spesa e le obbligazioni, diretftamente contratti dal rappresentante
legale delfa Fondazione o da membri del Consiglic Direttive all'uopo prowvisti di facolta,
non passono eccedere i limitl degli stanziamenti approvati,

4. La Fondazione, in quanto dotata di personalifa giuridica, gode di autonomia
patrimoniale piena, pertanto il suo patrimonio resta distinto dal patrimonio dei Fondatori,

5. Resta in ogni caso esclusa ogni responsabilita in capo agli enti rappresentati nella
Fondazione”.

I membri della Fondazione si dividono in; Fondatori; Sostenitori; Parecipanti e
Parlecipan{i Istituzionali (art.11 dello statuto).

Sono ritenuti Fondator originari (art. 12 dello statuto, cormma 1), i primi aderenti,
came riportali allinizio della presente Relazione. Possono divenire Sostenitori (art. 12,
comma 2) “nominati tali con delibera adottata a maggioranza assoluta dall’Assemblea, le
persone fisiche e giuridiche, pubbliche ¢ private e gli enli collettivi, anche non dofati di
personalita giuridica che contribuiscono al Patrimonio, nelle forme e nella misura minima
determinata nel comma seguente, aggiornata dopo | primi fre anni di altivita della
Fondazione. L'eventuale diniego deve essere sempre motivalo.

3. E' condizione indispensabile per assumere la qualifica doi Sostenitore la
condivisione delle finafitd della Fondazione e l'assunzione delfimpegno di versamento afla
Fondazione medesima di un apporto iniziale minima annuale da versarsi per almeno un
triennio e definito dall'Assemblea’.

Partecipanti o Partecipanti Istituzionali possono essere “persone fisiche ©
giuridiche, singole o associate, pubbliche o private e gli enfi, anche non dotali di
personalita giuridica che, condividendo le finalita delfa Fondazione, contribuiscono alla
vita della medesima e alla realizzazione dei suoi scopi, mediante conferimenti in denaro,
su base di regola pluriennale nelle forme e nella misura determinata nel minimo
dallAssemblea, oppure mediante prestazioni di attivita, prestazioni di lavoro volontario,
donazione di beni materiali od immateriali, prestazione gratuita di servizi, atiribuzione
gratuita doi diritti d'uso su beni.

2. | Partecipanti potfranno anche destinare il proprio contributo a specifiche altivita
rientranti nell'ambito di quelle proprie o strumentali della Fondazione o singoli progetti
specifici,

3. L’Assemblea potrd determinare con regolamento la possibile suddivisione e
raggruppamento  dei  Partecipanti per categorie di altivitd e partecipazione alla
Fondazione” (art, 13).

Inoltre, compete all'Assemblea “f'acceltazione ovvero l'eventuale diniego motivato
sulle domande di adesione del nuovi Sostenitor, dei Partecipanti e dei Partecipanti
Istituzionall. {...).
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3.Coloro che concorrono a gualsiasi titolo al Patrimonio o al Fondo di gestione della
Fondazione non possono ripetere le erogazioni effettuate, né rivendicare diritli sulle
prestazioni erogate o sul Patrimonio.

4. La perdita della qualitad di Sostenitore o Partecipante non comporta il diritto alla
restituzione del patrirmonio conferito o delle prestazioni erogate”. (art. 14).

La Fondazione, al suo interno, si compone dei seguenti Organi (art. 16); il
Presidente della Fondazione; il Consiglio Direttivo; 'Assemblea dei Fondatori; it Comitato
Tecnico-Scientifico; il Direttore; il Collegio sindacale. L'art. 16, comma 10, prevede, fra
l'altro, che: “Per una correlta e frasparente gestione dell'attivita posta in essere dalla
Fondazione, al fine di assicurare lindipendenza nellespletamento dei rispettivi compiti le
cariche di componente dellAssemblea e de! Consiglio Diretlivo risultano tra loro
incompatibili. In caso oi nomina in pit d'uno di questi organismi essi debbono operare una
scelta per l'appartenernza ad uno solo di essi”.

Il Presidente & nominato dall’Assemblea, € membro del Consiglio Direttivo ed & il
rappresentante legale della Fondazione (art, 17), resta in carica per due anni, coincidenti
con la durata del Consiglio Diretlivo, ed é rieleggibile, consecutivamente, per una sola
volia.

Al Consiglio Direttivo (art. 18), composto da 3 membri, incluso il Presidente,
invace, & affidata “la deliberazione degli atti essenziali afla vita della Fondazione ed al
raggiungimento del suo scopo istituzionale”. Le cariche di Presidente della Fondazione e
di membro del Consiglio Direttive sono a carattere onorifico e operano a titolo gratuito. |
componenti del Consiglio Direttivo duranc in carica due anni ma non possono essere
confermati consecutivamente,

L'Assemblea dei Fondatori (art. 21) “é costituita dalla tolalita dei Fondatori e si
riunisce almeno quatlro volte lanno. La durata delfa carica in seno all’Assemblea é
deferminata da ciascun Fondafore, a meno di dimissioni, revoca, decadenza o altro”.
L’Assemblea nomina t componenti del Consiglio Direltivo, approva le linee generali
dell'attivita della Fondazione, i relativi obiettivi ¢ programmi; stabilisce gli indirizzi di
gestione economica e finanziara dellenle e approva il bilancio preveniivo, il bilancio
consuntivo e le apposite relazioni, come proposti dal Consiglio Direttive; approva le
modifiche di Statuto e delibera in merito alle nuove adesioni ¢ allesclusione dei
Sostenitori. In particolare “Per le deliberazioni concernenti le precedenti lettere e)
approvazione di modifiche di Atte Costitutivo e Statuto, n) delibera in merito alf'opportunita
dello scioglimento della Fondazione ed alla devoluzione del suo patrimonio, é richiesto if
voto unanime di tutti gli aventi diritto al vofo. Se dopo fre votazioni non si raggiunge
l'unanimitéa sf procederd per un massimo di due volte a maggioranza assoluta. Se non si
sara raggiunta la maggioranza assoluta, il voto del Presidente, o di chi ne fa le veci, sara
valutato corne prevalente (o doppio).

3 Tutte le alfre deliberazioni defl’Assemblea sono assunte a maggioranza assoluta
degli aventi diritto al voto” (art. 22, comma 2).

L'Assemblea, inoltre, delibera in ordine all'accettazione di ersaditd, legati e
donazioni nonché all'acquistc e l'alienazione di beni immobili € ad incrementi del
patrimonio mediante rendite o ricavi.

il Comitato Tecnico-Scientifico (art. 23) & composto da “membri scelti fra
personalita interne ed esterne agli Enti Fondalori che siano connotate da riconosciuto ed
elevato livello di professionalita ed esperienza negli ambiti culturali, scientifici e sociali di
interesse della Fondazione. Il Presidente ed i restanti componenti del Comitato Tecnico-
Scientifico, nel numero massimo di 15 membri in tofo, sono designati dallAssemblea, su
proposta di uno o pit componenti di questultima e ad esito di approvazione a
maggioranza assoluta dei presenti. (...) Pianifica e programma tutte fe allivité tecnico-
scientifiche di competenza della Fondazione, in linea con gli obietiivi deliberati
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dall'Assemblea per il conseguimento dello scopo della Fondazione; b. coordina tutte le
atlivita tecnico-scientifiche relative ai progetti realizzati dalla Fondazione, ¢. esprime
parere non vincolante e formula proposte in ordine alla programmazione delle alfivita
tecnico-scientifiche; d. svolge, su richiesfa del Presidente defla Fondazione o del
Consiglio Direttivo, atlivita consultiva istrutforia su argomenti di carattere scientifico. (...)".

Carica eventuale prevista dallo Statuto & anche guella del Direttore (art. 24},
nominato dalfAssemblea, ove “fa gestione amministrativa delle atfivitd delfa Fondazione
fo richieda e gii introiti di gestione consentano le necessarie coperture finanziarie (...)". La
carica viene ricoperia a seguito di selezione per titoli e colloquio, previa pubblicazione del
bando sui siti istituzionali dei Fondatori che fissi Ia durata e il tipo di incarico, oitre ad
evantuali incompatibilita. || Direttore, ove nominato, sovrintende alie atfivith tecnico-
amministrative ed economico-finanziarie della Fondazione e ne & responsabile; presenta
allAssemblea proposte dei programmi di attivita, dei bilanci

preventivi annuali e pluriennali, economici & degli investimenti, nonché del Bilancio
consuntivo, con le apposite ralazioni; attua le politiche deliberate dall'Assemblea e
assurne ia direzione e la gestione del personale della Fondazione, stabilendo tutte le
disposizioni o misure riguardanti la carriera, lo stato giuridico ed econamico, la disciplina,
la cessazione del rappario di lavoro, In casoe di mancata nomina del Direttore, o di
assenza ¢ impedimento temporaneo dello stesso, le funzioni del Direttore sono attribuite
istituzionaimente al Presidente della Fondazione,

La funzione di revisione e di controllo contabile della Fondazione spetta, infine, al
Collegio Sindacale (art. 25) che puo essere ricoperto da un organo monocratico ovvero
da un collegio composto da tre mambri effeltivi ed uno supplente.

L'art. 28 dello Statuto (Scioglimento) stabilisce che “71. In caso di estinzione della
Fondazione, i patrimonio residuo di proprietd dellz medesima é devolutc secondo fe
indicazioni dallAssemblea dei Fondatori ad attivita o Enti, con finalita analoghe a quelle
della Fondazione.

2. 1 beni affidati in concessione d'uso affa Fondazione, all'atto delflo scioglimento
della stessa tornano nella disponibilita dei soggetti concedenii”.

Sono previsti anche 'esclusione e il recesso dalla Fondazione (artt.29-30). In
particolare “1. Fermo restando il dovere di adempimento defle obbligazioni assunte, ai
Fondatori, ai Sostenitori, ai Partecipanti e ai Partecipanti Istituzionali e riconosciuto i
diritio di recesso ai sensi e secondo le modalita generali previste dall'articolo 2473 del
codice civile.

2. In particolare, i Fondatori, i Sostenitori, i Partecipanti ed i Partecipanti Istituzionali
devono comunicare per iscrifto la dichiarazione o recesso al Presidente della
Fondazione, che ha effetlo allo scadere defll'ultimo anno riferito al periodo di
partecipazione minimo previsto, che per | Fondatori, i Sostenitori ¢ | Partecipanti
Istituzionali fin dalla nascita della Fondazione é inizialmente stabilito in tre anni, purché la
dichiarazione sia inolfrata almeno sei mesi prima dalla scadenza di tale periodo.

3. Le stesse modalita valgono anche per i periodi di partecipazione minimi stabiliti
successivamente al primo triennio.

4. In particolare, | Fondatori, | Sostenitori o i Partecipanti che abbiano receduto o
siano stati esclusi, 0 che comunque abbiano cessato di appartenere alla Fondazione, non
hanno diritto affa restituzione dei contributi versati, ne hanno alcun diritto sul patrimonio
defla Fondazione, fatte salve disposizioni diverse approvate specificamente dal Consiglio
Direttivo.

5. Gli eventuali beni affidati in concessione d'uso alla Fondazione tornano nella
disponibifita dei soggetli concedenti e receduli solo all'atfo dello scioglimento defla
Fondazione, fafte salve disposizioni diverse approvate specificamente dal Consiglio
Direttiva”.
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Sullesclusione dei Sostenitori, invece, “L’Assemblea, anche su proposta del
Presidente decide con maggioranza di due fterzi dei membr”, mentre decidera “"con
maggioranza assoluta dei membri l'esclusione dei Partecipanti per grave e reiterato
inadempimento degli obblighi e doveri derivanti dal presente Sfatuto, tra cui in via
asemplificativa e non tassativa: a. inadempimento dell'obbligo di effettvare le contribuzioni
e i conferimenti previsti dal presente Staftto; b, condotta incompatibite con i dovere di
collaborazione con le alfre componenti della Fondazione ed in generale osfruzionistica
verso le alttivita e la funzionalita della medesima; c. inadempimento dellimpegno di
effettuare prestazioni patrirmoniali,

2. Nel caso di enti e/o persane giuridiche, I'esclusione ha luogo anche per | seguenti
motivi:

d. estinzione, a qualsiasi tifolo doviia;

&. apertura di procedure di liquidazione,

f. fallimento e/o apertura delle procedure concorsuali anche stragiudiziall”.

Con norma transitoria (art.32) viene stabilito che “1. GIi organi della Fondazione
potranne immediatamente e validamente operare nel numero, anche inferiore a guello
stabilito dal presente Statuto e nella composizione delerminata dal Fondatore originario in
sede di alto costitutivo.

2. M primo Presidente della Fondazione & indicalo in sede di alfo costitutivo. Gli
alftri componenti saranno nominali enfro 60 giorni dall'avvenufo riconoscimento della
personalita giuridica. I Consiglio Direttivo potra cormunque ritenersi validamente costituito
ed operare con f'avvenuto insediamento dei soli componenti designati quali Fondatori e
Sostenitori, se presenti.”.

Si precisa che la versione dello Statuto esaminata & quella inoitrata con mail del
13 febbraio (registrata con prot. n. 16214 del 15/02/2019) che riporta a seguito di specifica
richiesta in tal senso lintegrazione all'art 29 in merito alla previsione del recesso anche
per | soci fondatori che nella versione, precedentemente trasmessa e allegata alla
delibera del 23 aprile 2018 (verbale n. 3}, & pervenuta con EO0/2018/548, del Consiglio di
Dipartimento, non era previsto.

Il Consiglio del Dipartimento di Medicina Velerinaria e Produzioni Animali, con la
citata delibera, ha approvato la proposia di adesione alla Fondazione di partecipazione in
parola, assumendo 'onere pari ad € 7.000, come quota conferita dai soci Fondatori al
fondo di dotazione iniziale calcolato in € 63.000.000, specificando, fra 'aliro, che si
approva “limpegno economico pari ad € 7.000 a valere sui fondi del Diparfimenio e
precisamente sulle quote pari al 5% prelevate dai progetti di Riceres”. A tale riguardo si
sottolinea che secondo quanto previsto dallart. 7, comma 1, lett. ¢), il Fondo di gestione &
altresi costituito da “eventuali somme versate dai Fondatori, dal Partecipanti e daj
Sostenitori a titolo di concorso afle spese di gestione, previa specifica deliberazione degli
organi di vertice dei fondatori’. Pertanto, in tale ipotesi la specifica delibera del Consiglio
di Amministrazione dell’Atenso verrd assunta previa apposita delibera det Dipartimento di
assunzione a proprio carico dell'eventuale onere destinato al fondo di gestione.

1l Consiglio di Amministrazione & chiamato:

- ad autorizzare la partecipazione dellAteneo alla costituzione della Fondazione
"Qsservatorio del Mare e del Litorale Costiero - Fondazione di Partecipazione®, con
una quota di partecipazione di € 7.000,00, il cui onere sara a carico del Dipartimenio
di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali, unitamente agli eventuali contributi di cui
all'art. 7, comma 1, lett. ¢) dello Statuto;

- ad approvare Fallegato testo di Statuto della predetta Fondazione.”

Il Consiglio di Amministrazione,
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letta {a relazione sopra trascritta;

preso atfo di quanto nella stessa analiticamente riferito;

considerato quanto deliberato dal Consiglio di Dipartimento di Medicina veterinaria e
Produzioni Animali nell'adunanza del 23/04/2018 - Verbale n. 3 & successivaments
infegrato con email del 13 febbraio 2019 (registrata con prot. n. 16214 del 15/02/2019)
in merito alla versione aggiornata dello Statuto;

¥ vista la delibera del Senato Accademico n. 51 in data odierna;

YWY

deiibera

< di AUTORIZZARE |a partecipazione dell’Ateneo alla costituzione della Fondazione
"Osservatorio def Mare e del Litorale Costiero - Fondazione di Partecipazione”;

+ di FAR GRAVARE la quota pari ad € 7.000,00, conferita dai soci Fondatori al fondo di
dotazione iniziale, sul Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali,
unitamente agli eventuali contributi di cui all'art. 7, comma 1, lett. ¢, dello Statuto delia
Fondazione,

“ di APPROVARE !'zllegato testo di Statuto;

% di CONFERIRE al Retiore tutli i poteri inerenti & conseguenti alla presente
deliberazione, ivi inclusa la sottoscrizione degli atti.

OMI5S51S

I| Segretario Il Presidente
Francesco BELLO Gaetano MANFREDI

I presente estratto & conforme all’originale
depositato presso I"Ufficio Organi Collegiali
IL CAPO UFFICIO
Pott 554 C,armela BALZANQ

Ll s, f \L N }I
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Art, 1 - Costituzione, denominazione e sede

1. E costituita, ai sensi del combinato disposto degli artt. 14 e s5. e 1332 del codice
civile, la “Fondazione di partecipazione OSSERVATORIO DEL MARE E DEL LITORALE
COSTIERO", in forma abbreviata “FONDAZIONE OSSERVATORIO DEL MARE”, per
brevita in seguito richiamata come "Fondazione”.

2. La Fondazione nasce quale evoluzione del Protocollo d'Intesa sottoscritto nel
2015, fondato sull’agarepazione ed organizzazione delle specifiche capacita e
risorse d’eccellenza proprie degli organismi aderenti, per le finalitd qui
integraimente assorbite e riportate nel successivo art. 2.

3, La Fondazione & costituita con il concorso dei Fondatori, dei Sostenitori, dei
Partecipanti e det Partecipanti Istituzionali.

4. La Fondazione, che svolge la propria attivita su tutto il territorio nazionale, ha sede in
Mapoli, allindirizzo risultante dall’corretta iscrizione eseguita presso il registro delle
persone giuridiche, neghi Uffici messi a disposizione dall’Universita degli Studi
Parthenope, presso Villa Doria d’Angri, in Napoli, alla Via Petrarca 80, ed ha scadenza
it 31 dicembre 2030, salvo che ne venga deliberato lo scioglimento anticipato o, entro
un anno antecedente alta scadenza, ne venga deliberata la continuazione.

&

Essa potra istituire delegazioni ed uffici onde svolgere, in via accessoria e
strumentale rspetto alle finalita della Fondazione, attivita di promozione nonché di
sviluppo ed incremento della necessaria rete di relazioni di supporto alla
Fondazione stessa,

6. Il Presidente della Fondazione richiedera i riconoscimento della personalita
giuridica nelle forme di legge, alla Prefettura UTG di competenza.

7. La Fondazione ha diritto esclusive all'utilizzazione del suo nome, dell'eventuale
logo, marchio e di ogni altro segno distintivo; puo disporne autonomamente luso per
iniziative coerenti con le finalitd della Fondazione stessa, anche nellambito di
operazioni o iniziative commerciali.

Art. Z - Scopo lstituzionale

1. Le finalita istituzionali della Fendazione, che si svolgeranno in rapporto con tutto il
territorio nazionale, sono costituite dallo svolgimento di funzioni collegate alla
tutela del territorio, della salute pubblica, e dell’ambiente marino-costiero,
fondato sult’aggregazione ed organizzazione delle specifiche capacita e risorse
d'eccellenza di ogni singolo attore, sulla precipua valorizzazione delle rispettive
risorse informative, tecnologiche ed umane e sull’attivazione di procecdure di
federazione ed interazione, attraverso, tra le altre:
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- la messa a sistema delle rspettive conoscenze e capacita d’eccellenza;

- la condivisione det flussi informativi e dei dati posseduti;

- attuazione di un sistema di osservazione che miri a raccogliere dati ed informazioni
necessarie a verificare [’attuale stato ambientale cei territori, mettendo a fuoco le
maggiori ¢riticita, e a monitorarne |'evoluzione;

- la definizione di una strategia comune di indirizze da attuare, che possa assumere
anche natura propositiva nei confronti di enti ed istituzioni, anche al fine di
contribuire alla eliminazione delle criticitd che mettono a rischio 'ambiente e la
salute ymana, la sicurezza alimentare, con particolare riferimento ai prodotti ittici,
ed intralciano lo sviluppo socio-economico del territorio;

- la messa a disposizione delle competenze nei confronti delle Istituzioni del territorio
regionale, al fine di confribuire al miglioramento del litorate costiero;

2. Le politiche di tutela del territorio e dell’ambiente marine-costiero perseguite dalla
Fondazione sono volte a garantire una gestione e valutazione condivisa, unitaria e
permanente delle informazioni raccolte, includendo una loro finale diffusione a
tutti i livelli di utenza, ivi incluso il decisore politico, per poterne supportare, in
chiave proattiva, i processi valutativi e decisionali posti alla base delle relative

azioni e funzioni pianificatorie e secondo le seeguenti linee di azione
programmatiche:

- studio/realizzazione di un modello operativo finalizzato alla mitigazione delle fonti
di rischio e del loro impatto sulle risorse naturalistiche, ambientali, alimertani ed
antropiche del litorale e allo sviluppo delle sue potenzialita;

- monitoraggio, nteso come insieme delle attivita di misura sistematiche e
continuative dei parametri ambientali, biologici e sanitari che possano essere
utilizzati come indicatori di stato del sistema e controlto degli effetti di azioni idonee
a preservare Vequilibrio dell’ecosistema del litorale, anche quale azione di
prevenzione di effetti nocivi sulla salute umana;

-~ gestione condivisa ed unitaria delle azioni di programmazione, captazione ed analisi
congiunta delle informazioni ambientali, agroforestali e di sicurezza sanitaria del
territorio e del mare, di volta in volta acquisite nellambito delle proprie atfivita
istituzionali e delle azioni concordate nellambito di tale accordo, e dei piani relativi
alla diffusione delle informazioni, divulgazione e formazione, includendo infine una
loro trasmissione trasparente a tutti 1 livelli di utenza;

- attuazione ed elaborazione di comuni e condivise metodologie di analisi, in grado di
percepire e controllare tutte le possibili variazioni, trasformazioni 0 “manomissioni”
del territorio e delle risorse naturali, analizzandone geograficamente ghi effetti o le
possibili relazioni, a scala regionale e locale, neli’ottica di un vero e propric “Piano
Regolatore Ambientale”;
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supporto di carattere tecnico-scientifico per Uorientamento delle strategie di
governo, Uelaborazione degli atti di pianificazione del terrtorio, degli Enti
competenti, attraverso attivita di analisi, studio, monitoraggio dell’ecosistema
marino-costiero al fine, anche, di tutelare la salute pubblica e preservare le risorse
naturali, con particolare attenzione alla flora a fauna marina;

attivita di sensibilizzazione degli attori operanti sul territorio {cittadini, imprese,
altre istituzioni, etc.) verso i principi ed i comportamenti per uno sviluppo
sostenibile, nonché di divulgazione per 1a promozione di una cultura ambientale;

attivita formativa finalizzata alla creazione di figure/competenze specializzate
nelt’ambito dei processi di valutazione dello stato dell’ambiente;

Attivita strumentali, accessorie e connesse

1. Per il raggiungimento dei suoi scopi la Fondazione potra:

.

stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il finanziamento delle operazioni
deliberate, tra cui, senza l'esclusione di altr, lassunzione di mutui, a breve o a lungo
termine, l'acquisto in proprieta o in diritto di superficie o tramite altro diritto reale di
immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi - genere anche trascrivibili nei pubblici
uffici, con Enti Pubblici o Privati, che siano ritenute opportune ed utili per il
raggiungimento degli scopi della Fondazione,

. amministrare e gestire i beni di cui risulti proprietaria, locatrice, comodataria, ©

comungue posseduti, compresi gli onert di manutenzione ordinaria e straordinaria,
diretta o indiretta, nonche tutte le funzioni strumentali a cid connesse;

Instaurare rapporti di collaborazione con enti pubblici e privati a carattere locale,
regionale, nazionale e cormunitario;

. partecipare ad associazioni, enti od istituzioni, pubbliche o private, la cui attivita sia

rivolta, direttamente od indirettamente al perseguimento di scopi anatoghi a quetli
della Fondazione medesima. La Fondazione potra, ove lo ritenga opportuno,
concorrere anche alla costituzione degli organismi anzidettt;

. promuovere ed organizzare manifestazioni, convegni, incontri, procedendo alla

pubblicazione det relativi atti o documentt, e tutte quelle iniziative ed eventi idonei a
favorire un organico contatto tra la Fondazione, gli operatori det settori di attivita
della Fondazione e il Pubblico;

stipulare convenzioni e contratti per laffidamento a terzi di parte delle attivita
nanche di studi specifici e consulenze;
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g, svolgere, in via accessoria ¢ strumentale al perseguimento dei fini istituzionali,
attivita di commercializzazione, anche con riferimento al settore delleditoria e degli
audiovisivi in genere e della diffusione in rete;

h. svolgere ogni altra attivita idonea ovvero di supporto al perseguimento delle finalita
istituzionali.

Art. 4 - Funzioni

1.

Nel perseguimento degli scopi istituzionali, la Fondazione realizza e gestisce le
attivitd indicate ai precedenti articoli e delle altre attivita deliberate nelle sedi
competenti, avvalendosi essenzialmente degli organici e dei volontan di Sostenitori
e Partecipanti, delle risorse conferite da questi o da terzi, oltreché dai Fondatori
originari.

Per i fini sopraindicati la Fondazione pud instaurare rapporti di collaborazione con
enti, societa ed associazioni, stipulare convenzioni, concludere accordi e

sottoscrivere contratti con gli stessi, nonché erogare contributi per le attivitad da
questi comungue svolte,

Al fini dell'affidamento ed esecuzione di opere e lavori pubblici, servizi e forniture,
la fFondazione deve essere considerata come organismo di diritte pubblico,
conformemente alla direttiva 2014/24/UE del Parlamento europec e del Consiglio
det 26 Febbraio 2014 e del Decreto legislativo 19 aprile 2016, n. 50 e s.m.i..

Art. 5 — Vigilanza
1.

La Vigilanza sull'attivitd della Fondazione & rimessa alla Prefettura competente, ai
sensi del D.P.R. 10 febbraio 2000, n. 361, e s.m.i..

Art. 6 - Patrimonio

1.

Il patrimonio della Fondazione, altresi fondo di dotazione o fondo patrimoniale di
garanzia, € costituito inizialmente dalle erogazioni in denaro, che costituiscono it
fondo di dotazione, e dai conferimenti di beni materiali, mobili ed immobili, e
immateriali, diritti e utilita che saranno acquisiti al patrimonic stessop in atti
successivi, previa approvazione dell’ Assemblea.

Tale pattimonio potra essere incrementato con:
a. eredita, donazioni e legati;

b. beni mobili e immobili che pervengono a qualsiasi titolo alla Fondazione,
compresi quelli dalla stessa acguistati secondo le norme del presente Statuto;

c. contributi o elargizioni dello Stato, delle Regioni, di tnti locali, di Enti o
Istituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifici programmi
realizzati nell'ambito dei fini statutari, con espressa destinazione a patrimonio;
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d. contributi o elargizioni dell'Unione Europea o di Organismi ed Enti internazionali,
con espressa destinazione a patrimonio;

.

&

e. parte di rendite o ricavi non utilizzata che, con deliberazione dell’Assemblea,
puo essere utilizzata ad incremento del patrimonio;

f. tutto cio che perviene alla Fondazione con espressa destinazione a patrimonio.

3. La Fondazione ricerca e persegue altresi {'ottenimento di contributi per i suoi
programmi di attivitd, presso enti ed organismi pubblici e privati, nazionali ed
esteri.

4, 1 contributi e i proventi di eventuali sponsorizzazioni, anche se erogati dai
Sostenitori ¢ dai Partecipanti, non costituiscono incremento del patrimonio; essi
sono impiegati per finanziare le attivita correnti della Fondazione insieme ai
proventi della gestione. Non costituiscono altresi incremento del patrimonio le
sormnme versate dai Sostenitori e dai Partecipanti a titolo di concorso alle spese di
gastione,

5. Gli eventuali avanzi verranno integralmente destinati all'attivita istituzionale.

6. La Fondazione pud accettare donazioni o eredita e conseguire legati. Le donazioni
ed i lasciti testamentari sono accettati dall’Assemblea che delibera sul loro impiego
in armonia con le finalita statutarie della Fondazione. | lasciti testamentari sono
accettati con beneficio dinventario. Gl immobili, eventualmente compresi nelle
donazioni, eredita o legati accettati, o, comunque acquisiti, devono essere venduti
o comunque messi a reddito, salvo che vengano destinati, entro 2 anni dalla lorg

acquisizione, alle attivita che la Fondazione direttamente o indirettamente
esercita.

7. la Fondazione ha il diritto esclusivo all'utilizzazione del suc nome, dellimmagine,
delle sedi e degli impianti che ad essa vengano eventualmente affidati, nonché
delle manifestazioni organizzate; pu® tuttavia consentire o concedere l'uso ad altri,
secondo modalita stabilite da eventuale specifico regolamento approvato
dall’Assembtea, nell'ambito di finatita coerenti con la Fondazione stessa.

Art. 7 - Fando di gestione
1. 1l Fondo di gestione della Fondazione e costituito:

a. dalle rendite e dai proventi derivanti dal patfimonio e dalle attivita della
Fondazione medesima,

b. da eventuali donazioni o disposizioni testamentarie, che non siano
espressamente destinate a patrimonio;

c. da eventuali somme versate dai Fondatori, dai Partecipanti e dai
Sostenitori a titolo di concorso alle spese di gestione, previa specifica
deliberazione degli organi di vertice dei fondatori;
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d. da eventuali altri contributi ovvero conferimenti gratuiti da parte
dell'Unione Europea, dello Stato, di Enti Territorali o di altri Enti Pubblici
g privati, non espressamente destinati a patrimonio;

e, dal contributi in qualsiasi forma concessi dai Fondatori, Sostenitori e
Partecipanti;

f. dai proventi e rendite delle attivita istituzionali, accessorie,
strumentali e connesse.

| proventi, e rendite e le risorse disponibili della Fondazione saranno impiegate per
il funzionamento della Fondazione stessa e per la realizzazione dei suoi scopi.

Art. 8 - Esercizio finanziario e bilanci

1.
2.

L'esercizio annuale ha inizio il 1° gennaio e termine il 31 dicembre di ogni anno.

Il Bilancio di esercizio viene predisposto dal Direttore ed e composto dallo Stato
Patrimoniale, dal conto Economico e dalla Nota informativa. Il Bilancio deve essere
redatto con chiarezza e rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria della Fondazione ed il rsultato economico dellesercizio.

Il Bilancio deve essere redatto secondo le disposizioni degli articoli 2423 e seguenti
del Codice Civile, ove applicabili, tenendo conto delle peculiarita della Fondazione.
Nei Bilanci devono essere indicate eventuali eccezioni ai principi richiamati negli
articoli 2423 e seguenti del codice civile.

[l Direttore predispone il programma di attivita triennale, il Bilancio preventivo e it
Bilancio consuntivo, con corredo ciascuno di apposita relazione sulla base degli
indirizzi generali di attivita approvati dall’Assemblea. Ciascuna relazione da
sottoporre all’Assemblea per il tramite del Consiglio Direttivo, deve essere, redatta
secondo i criteri e gli indirizzi condivisi.

il Bilancio preventivo e il Bilancio consuntivo devono essere approvati

dall’Assemblea, rispettivamente, almeno due mesi prima dell'inizio ed entro quattro
mesi dalla fine dell'esercizia.

Entro, rispettivamente, tre mest prima dellinizio e tre mesi dopo la fine
dell'esercizio, gl schemi i Bilancio di cut al comma precedente vengono inviati al
Consiglio Direttivo, affinché questo esprima il proprio parere e formuli eventuali
osservazioni. Qualora il Consiglio Direttivo non emetta parere entro 15 {guindici)
giornd, il Bilancio viene trasmesso all'Assemblea.

Il bilapcio preventivo e il bilancio consuntivo devono essere poi trasmessi ai
Sostenitori, ai Partecipanti ed agli organi previsti per legge entro trenta giomni
dallapprovazione, accompagnati dalla relazione dell’Assemblea sullandamento
della gestione sociate,
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la Fondazione & tenuta ad espletare tutti gli ulteriori adempimenti previsti dalla
normativa per Uesercizio delle funzioni di controllo deti’organo di vigilanza.

Degli impegni di spesa e delle obbligazioni, direttamente contratti  dal
Rappresentante Legale della Fondazione o da delepati, viene data opportuna
conoscenza all’Assemblea.

Art, 9 - Diviato di distribuziene degli utili

1.

In considerazione delle finalitd della Fondazione e della sua natura giurdica &
vietata la distribuzione di utili od avanzi di gestione nonche di fondi e riserve
durante la vita della Fondazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte per legge.

Art. 10 - Responsabilitad patrimoniale

1.

La Fondazione apera secondo criteri di trasparenza ed efficienza e nel rispetto del
vincolo del Bilancio,

Gli organi della Fondazione, nellambito delle rispettive competenze, possono
contrarre impegni e assumere obbligazioni nei limiti degli stanziamenti del Bilancio
approvato. Non possono essere assunti impegni di spesa eccedenti le disponibilita
finanziarie accertate ed indicate in Bilancio, se non previo reperimento di ulteriori
finanziamenti di pari importo.

Gl impegni di spesa e e obbligazioni, direttamente contratti dal rappresentante
legale della Fondazione o da membri del Consiglic Direttivo all'uopo provvisti di
facolta, non possono eccedere i limiti degli stanziamenti approvati.

La Fondazione, in quanto dotata di personalitd giuridica, gode di autonomia
patrimoniale piena, pertanto il suo patrimonio resta distinto dal patrimonio dei
Fondatori.

Resta in ogni caso esclusa ogni responsabilita in capo agli enti rappresentati nella
Fondazione.

Art. 11 - Membri delia Fondazione

1.

| membri della Fondazione si dividono in:

a Fondatori;

b, Sostenitord;

C. Partecipanti;

d. Partecipanti istituzionali.

Art. 12 - Fondatori e Sostenitori

1.

Sono Fondatori originari delia Fondazione:
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VENEA, Agenzia Nazionale per le nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo
ecanormico sostenibile;

- |"Umiversita degli studi di Napoli “Parthenope";
- {'Istitute Nazionale di Geofisica e Vulcanologia,
- il Consiglio Nazionale delle Ricerche;
.« I'Universita degli Studi di Napoli “Federico 11”;
- "Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”;
- {"lstituto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno;
- la Fondazione Dohrn;
- L’Autorita di Sistema Portuale det Mar Tirreno Centrale.

2. Possono divenire Sostenitori, nominati tali con delibera adottata a maggioranza
assoluta dall’Assemblea, le persone fisiche e giuridiche, pubbliche o private e gli
enti collettivi, anche non dotati di personalita giuridica che contribuiscono al
Patrimonio, nelle forme e nella misura minima determinata nel comma seguente,
aggiornata dopo i primi tre anni di attivita della Fondazione. Leventuale diniego
deve essere sempre motivato.

3. E' condizione indispensabile per assumere la qualifica di Sostenitore la condivisione
delle finalita della Fondazione e lassunzione dellimpegno di versamento alla
Fondazione medesima di un apporto iniziale minimo annuale da versarsi per almeno
un triennio e definito dall' Assemblea.

Art. 13 — Partecipanti e Partecipanti Istituzionali

1. Possono ottenere la qualifica di Partecipanti e di Partecipanti Istituzionali le
persone fisiche o giuridiche, singole o associate, pubbliche o private e gli enti,
anche non dotati di personalita giuridica che, condividendo le finalith della
Fondazione, contribuiscono alla vita della medesima e alla realizzazione dei suoi
scopi, mediante conferimenti in denaro, su base di regola pluriennale nelle forme e
nella misura determinata nel minimo dall’Assemblea, oppure mediante prestazioni
di atuivitd, prestazioni di lavoro volontario, donazione di beni materiali od
imrnateriali, prestazione gratuita di servizi, attribuzione gratuita di diritti d'uso su
beni.

2. | Partecipanti potranno anche destinare it proprio contributo a specifiche attivita

rientranti nellambito di quelle proprie o strumentali detla Fondazione o singoli
progetti specifici.

3. UAssemblea potra determinare con regolamento la possibile suddivisione e

raggruppamento dei Partecipanti per categorie di attivitd e partecipazione alla
Fondazione.
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4. La qualifica di Partecipanti e di Partecipanti Istituzionali dura per tutto il periodo
per il quale {a prestazione & stata effettuata.

SN

5. £ Partecipante Istituzionale fin dalla costituzione della Fondazione la Direzione
Marittima della Campania, in virtt della continuazione delle attivita gia espletate
nell’ambito del Protocollo d’Intesa, con finalita di supporto e primario riferimento
istituzionale per le materie di comune interesse, rivestendo un ruolo consultive e di
collaborazione su singoli progetti per i quali potra essere previamente valutato e
concordato l'utilizzo di proprie risorse strumentali, limitatamente ad autoveicoli,
mezzi nautici, locali (aula didattica, sala conferenze). £’ esclusa per la Direzione
marittima la dazione di qualsiasi contributo di natura economico-finanziaria nonchée
la partecipazione, con proprio personale, agli organi della fondazione del cui
operato verso terzi non potra essere chiamata a rispondere, restandone manievata,
in sede civile od amministrativa. La durata della partecipazione della Direzione
Marittima delia Campania coincide con la durata della Fondazione, salvo esercizio
del diritto di recesso, come nel seguito regolato. I rappresentante della Direzione
Marittima partecipa alle sedute dell’Assemblea, senza diritto di voto.

6. E partecipante istituzionale fin dalla costituzione della Fondazione |'Agenzia
Regionale di protezione Ambientale (ARPAC), in virtd della continuazione delle
attivita gia espletate nell’ambito del Protocollo d'intesa, con finalita di supporto e
primario riferimento istituzionale per le materie di comune interesse, rivestendo un
ruolo consultivo e di collaborazione su singoli progetti per i quali potra essere
previamente valutato e concordato Uutilizzo di proprie risorse strumentali,
limitatamente a mezzi nautici e laboratori di analisi. E' esclusa, la dazione di
¢ualsiasi contributo di natura economico-finanziaria nonché la partecipazione, con
proprio personale, agli organi della fondazione del cui operato verso terzi non potra
essere  chiamata a rispondere, restandone manlevata, in sede civile od
amministrativa. La durata della partecipazione dell” ARPAC coincide con la durata
della Fondazione, salvo esercizio del diritto di mcﬁesso, come nel seguito regolato. Il

rappresentante dell’ ARPAC partecipa  alle sedute dell’ Assemblea, senza diritto di
volo,

7. L'Assemblea delibera con provvedimento inappeliabile in ordine alla domanda di
ammissione dei Partecipanti e dei Partecipanti Istituzionali con il voto favorevole
della maggioranza semplice dei membr. | Partecipanti devono espressamente
impegnarsi a rispettare il presente Statuto ¢ le sue norme attuative.

Art, 14 - Adesione alla Fondazione

1. Compete all'Assemiblea laccettazione ovvero leventuale diniego motivato sulle
domande di adesione dei nuovi Sostenitori, dei Partecipanti e dei Partecipanti
Istituzionali. Compete al Consiglio Direttivo 1a tenuta del tibro dei Sostenitori, dei
Partecipanti e dei Partecipanti Istituzionali.
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In nessun caso possono essere prese in considerazione le domande che non
dichiarino espressamente {'adesione alle finalitd della Fondazione e limpegno a
concorrere con i mezzi previsti per ciascuna categoria al patrimonio, al
funzionamento e finanziamento della sua attivita.

Coloro che concorrono a qualsiasi titolo al Patrimonio o al Fondo di gestione della
Fondazione non possono ripetere le erogazioni effettuate, né rivendicare diritti
sulle prestazioni erogate o sul Patrimonio.

l.a perdita della qualita di Sostenitore o Partecipante non comporta il diritto alla
restituzione del patrimonio conferito o delle prestazioni erogate.

Art. 15 - Preragative di Sostenitori, Partecipanti e Partecipanti Istituzionali

1.

Sostenitori, Partecipanti e Partecipanti Istituzionali possono, secondo le modalita
stabilite dai Regolamenti o dal Consiglio Direttivo e senza recare pregiudizio alle
attivita della Fondazione, accedere ai locali ed alle strutture funzionali della
medesima, nonché fruire delle iniziative ¢ dei benefici per essi espressamente
previsti.

Art. 16 — QOrgani

1.

Sono organi della Fondazione:
a. il Presidente della Fondazione;
b. it Consiglio Direttivo;

Assernblea dei Fondatori, in sintesi Assemblea;

. il Comitato Tecnico-Scientifico, in acronimo CT5S;

m oLon

. il Direttore;
f. il Collegio sindacale.

Ciascuno degli organi collegiali della Fondazione, netla prima seduta successiva alla
nomina, verifica che i suoi componenti siano in possesso dei requisiti di probita,
onorabilita e professionalita, intesi come requisiti di esperienza e di idoneita etica
confacenti ad un ente senza scopo di lucro, richiesti dalla legge e dallo Statuto.

Se la verifica ha esito negativo, ne dichiara la decadenza e ne promuove {a
sostituzione. |t Presidente della Fondazione e i componenti il Consiglio Direttivo,
decadona di diritto dalla nomina nelle seguenti ipotesi:

a. perdita di requisiti per la partecipazione all'organo;

b. situazioni di inconferibilita ed incompatibilita, come attualmente
indicate al Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controtlo
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C. mancata partecipazione a tre sedute consecutive ovvero ad
almeno il 50% delle sedute annuali dell'organo del guale fanno
parte, senza giustificazione;

d. violazione degli obblighi di riservatezza di cui al comma
successivo;

g. gravi motivi che determinano U'esclusione deliberata dal Consiglio
Direttivo o dall’Assemblea.

4. Il Presidente della Fondazione, i componenti il Consiglio Direttivo ed i membri
dell’Assemblea sono tenuti alla riservatezza in ordine a notizie sull'attivitd di
gestione o sul funzionamento detlla Fondazione, con eccezione delle notizie fornite
a fini di pubblicizzazione dell'attivita della Fondazione.

5, La decadenza e dichiarata dall’organo di cui fa parte it membro interessato non
appena esso abbia notizia che ricorrono le condizioni ¢he ne costituiscono il
presupposto. La decadenza pud essere dichiarata anche su richiesta di chi abbia
nominato il singolo membro/componente.

6. La decadenza sara pronunciata dall’organo di cui fa parte il membro interessato,
con lastensione obbligatoria dalla seduta dellinteressato, previa contestazione
scritta allo stesso delle circostanze produttive della decadenza e contestuale

concessione di congruo terming, comungue non inferore a 10 giorni, per fornire le
proprie deduzioni,

7. Oltre alle cause di decadenza ed esclusione sopra indicate costituiscono cause di
cessazione della carica di Presidente della Fondazione e di membro del Consiglio
Direttivo o dell’ Assemblea {a morte e le dimissioni.

8. In ogni caso di cessazione dalla carica, Uorgano deputato, come nel seguito
dettagliato, dovra provvedere alla nomina di un sostituto entro 30 {trenta) giorni. (L

sostituto cosi nominato rimarra in carica fino alla scadenza del mandato dell’organo
che lo ha nominato.

9. | componenti degli organi della Fondazione non possono prendere parte alle
deliberazioni nelle quali abbiano, per conto proprio o di terzi (ivi comprese le
societa e gli enti delle quali siano amministratori, sindaco, dipendenti e quelle,
dalle stesse controllate ¢ che le controllino direttamente o indirettamente),
interessi in conflitto con quelli della Fondazione. Essi si considerano, comungtie,
presenti ai fini delia validita della costituzione dell'organo,

10. Per una corretta e trasparente gestione dell'attivitd posta in essere dalla
Fondazione, al fine di assicurare lindipendenza neil'espletamento dei rispettivi
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compiti le cariche di componente dellAssemblea e del Consiglio Direttivo risultane
tra loro incompatibili. In caso di nomina in pitt d'uno di questi organismi essi
debbono operare una scelta per ['appartenenza ad uno solo di essi.

. Per le attivita organizzative ed il funzionamento della Fondazione potra essere

istituita una Segreteria Tecnico-Scientifica, i cui membri, individuati tra il personale
in organico ai soci fondatori e previo benestare di questi uitimi, saranno scelti
dall'Assemblea, su proposta del Presidente della Fondazione, in accordo con Uente
di appartenenza.

Art. — 17 - Presidente della Fondazione

1.

3.

Il Presidente della Fondazione, che € anche Presidente del Consiglio Direttivo e
dell'Assemblea, & nominato dall'Assemblea, fatta eccezione per la prima nomina,
che avviene nell’Atto Costitutive.

Il Presidente detla Fondazione ha, in particolare, le seguenti attribuzioni:
a. nomina il Vice-Presidente;
b, ha la legale rappresentanza detla Fondazione di fronte a terzi;

c. agisce e resiste avanti a qualsiasi autorita amministrativa o
giurisdizionale, nominando legali;

d. esercita. tutti i poteri di iniziativa necessari per il buon
funzionamento amministrativo e gestionale della Fondazione;

e. pud delegare singole funzioni al Vice-Presidente della Fondazione, il
quate, inottre, in caso di assenza od impedimento del Presidente della
Fondazione, ne svolge i compiti;

f. cura e relazioni con Enti, associazioni, istituzioni, imprese ed altri
organismi pubblici e privati, anche al fine di instaurare rapporti di
collaborazione a sostegno delle singole iniziative della Fondazione;

g. sottopone al Consiglio Direttivo, in accordo con il Direttore, le linee
generali di programma e le specifiche iniziative che rientrano negli scopi
della Fondazione;

h. su mandato dell’Assemblea e nei Uimiti da esso stabiliti pud accettare
donazioni ed eredita.

La durata della carica del Presidente della Fondazione coincide con ta durata del
Consiglio Direttivo. W Presidente della Fondazione pud essere reletto
consecutivamente per una sofa volta.

In caso di assenza, cessazione dal mandato prima della scadenza, o impedimento di
qualsiasi natura del Presidente della Fondazione, egli & sostituito dal Vice
Presidente. La firma del Vicepresidente basta a far presumere lassenza o
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limpedimento del Presidente della Fondazione ed & sufficiente a liberare i terzi,
compresi 1 pubblici uffici, da qualsiasi ingerenza e responsabilita circa eventuali
limiti ai poteri di rappresentanza per ghi atti ai quali la firma si riferisce.

Art. 18 - Consiglio Direttivo

1.

It Consiglio Direttivo e lorgano al quale & riservata la deliberazione degli atti essenziali
alla vita della Fondazione ed al raggiungimento del suo scopo istituzionale.

Il Consiglio Direttivo @ composto da 3 membri, incluso it Presidente, nominati
dall’ Assemblea dei Fondatori.

Le cariche di Presidente della Fondazione e di membro del Consiglio Direttive sono a
carattere onorifice in guanto operano a titolo gratuito.

Tutti i componenti il Congiglio Direttivo hanno uguali diritti e doveri, esercitano in piena
autonomia i poteri che ad essi cornpetono.

| componenti il Consiglio Direttivo durano in carica due anni © non possono essere
confermati consecutivamente, Tre mesi prima della scadenza i Presidente cdella
Fondazione inoltrera all'Assemblea dei Fondatori formale richiesta di provvedere alle
nuove designazioni.

Qualora durante il mandato venissero a mancare per qualsiasi ragione uno o pil
componenti il Consighio Direttivo, il Presidente della Fondazione ne promuove la
sostituzione da parte dell’ Assemblea dei Fondator,

It mandato det componente di nuova nomina scade con quello del Consiglio nel quale
entra a fare parte,

| componenti del Consiglio Direttivo durante il mandato possono essere sempre revocati e
sostituiti dallEnte che i ha nominati. L'atto di revaca decorre dal momento della notifica
al Presidente dell’ Assemblea o nel caso di revoca del Presidente la decorrenza si avra dal
momento della notifica dellatto di revoca al Vicepresidente.

Art, 19 - Attribuzioni del Consiglio Direttive

1.

It Consiglio Direttivo ha le seguenti attribuzioni:

g. Attuare le strategie e le politiche della Fondazione in linea con gli
obiettivi ed | programmi formulati dall’Assemblea, nell’ambito degli
scopi, attivita e funzioni previsti nel presente Statuto;

b. attuare gli indirizzi di gestione economica e finanziaria della Fondazione
deliberati dall’Assemblea, redigendo, su proposta del Direttore, il
Bilancio preventivo, il Bilancio consuntivo e le relazioni di cui all'art. 9;

¢. proporre Regolamenti ed eventuali modifiche degli stessi;
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d. tenere il registro dei Sostenitori, dei Partecipanti e dei Partecipanti
istituzionali;

e, svolgere ogni ulteriore compito ad esso attribuito dal presente Statuto,
ed esercitare ogni potere concernente l'amministrazione che non sia
attribuito dalla legge o dallo Statuto ad altro organo.

Tutte le azioni intraprese dal Consiglio Direttivo non potranno in alcun caso essere in
contrasto con quanto stabilito 1’ Assemblea.

Art. 20 - Modalita di funzionamento del Consiglio Direttivo

1.

™~

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente della Fondazione almeno quattro volte
allanno e di propria iniziativa ogniqualvolta lo ritenga opportuno o su richiesta di
almeno uno dei membri, mediante pec, o con altre modalita che garantiscano,
comungue, la conoscenza delfavvenuta ricezione dell'awviso, da recapitarsi a ciascun
consigliere almeno sette giomi prima della data fissata per la riunione al domicilio
scelto allatto della nomina, Eventuali convocazioni inviate con anticipo inferiore ai
sette giomi avranno validitd solo previa accettazione della totalita dei memnbr
convocati. Lavviso deve contenere lindicazione del giomo, dellora e del luogo
deltadunanza e del relativo ordine del giomo,

Le riuriont sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo o in caso di sua assenza
od impedimento dal Vice-Presidente e in caso di assenza anche di questulimo dal
Consigliere pill anziano di eta. In caso di pari anzianita decidera (a sorte.

It Consiglio Direttivo & validamente costituito con ta presenza della maggioranza dei suoi
componenti.

Il Consiglio Direttivo delibera a maggioranza dei presenti, ove non sia espressamente
prevista una diversa maggioranza. Ciascun membro ha diritto ad un voto. E possibile
procedere fing a tre volazioni sulle stesso argomento e, nel caso in cui alla terza
votazione non si sia raggiunta la maggioranza del presenti il voto del Presidente del
Consiglio Direttivo, o di chi ne fa le veci, sara valutato come prevalente (o doppio).

Delle adunanze del Consiglio Direttivo € redatto apposito verbale, firmato da chi
presiede il Consiglio medesimo e dal Segretario verbalizzante.

Estratto del verbale deve essere trasmesso all’Assernblea e a ciascun componente del
Consiglio Direttivo entro un mese dalladunanza.

Alle riunioni del Consiglio Direttivo possono partecipare anche Funzionari della
Fondazione, ovvero esperti esterni, su invito del Presidente del Consiglio Direttiva.

| componenti il Consiglio Direttivo che abbiano, direttamente o per conto di terzi, un
interesse in conflitto con quelli della Fondazione, devono astenersi dal partecipare alla
riunione del Consiglio sugli argomenti attinenti al conflitto di interessi.
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Il Consiglio Direttivo pud delegare ad uno o pil dei suoi componenti particolari poteri o
funzioni, determinando i limiti della delega.

Nel caso di impossibilita ad intervenire al Consiglio ciascun membro pud delegare,
mediante procura scritta, il Presidente del Consiglio Direttivo 0, in mancanza, il suo
Vice.

Art. 21 » Assemblea dei Fondatori

1.

LFE

L'Assemblea dei Fondatori € costituita dalla totalita dei Fondatori e si riunisce alrmeno
quattro volte anno. La durata della carica in seno all’Assemblea e determinata da
ciascun Fondatore, a meno di dimissioni, revoca, decadenza o altro.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente, che & il Presidente della Fondazione, it quale
designa, per ogni riunione, un Segretario, con funzioni di verbalizzazione.

L'Assemblea é convocata dal Presidente della Fondazione, mediante raccomandata a.r.
o pec, o altre modalita che garantiscano, comunque, la conoscenza dellavvenuta
ricezione dellavviso altro mezzo, con lindicazione dell'ordine del giomo almeno sette
giorni prima della data della riunione.

t Presidente della Fondazione & tenuto a convocare Assemblea, quando ne faccia
richiesta almeno un quarto dei Fondatori o uno dei componenti il Consiglio Direttivo.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la partecipazione di
almeno la metd pit uno dei membri, a meno che essa non debba detiberare su guestioni
per le quali & prevista una maggioranza qualificata, nel qual caso si considerera
validamente costituita solo se & possibile garantire la maggioranza diversamente
stabilita. {n seconda convocazione, da indirsi almeno mezzZora dopo la prima
convocazione, lAssemblea e validamente costituita qualungue sia il numero dei
presenti. In caso di presenza di tutti i componenti la riunione dellAssemblea pud
avvenire validamente anche in difetto di avviso nei termini sopra indicati. L'Assemblea,
sulle questioni ordinarie, delibera a maggioranza semplice dej presenti.

I componenti U Assemblea che abbiano, direttamente o per conto di terzi, un interesse
in conflitto con quelli della Fondazione, devono astenersi dal partecipare alla riunione
dell’ Assemblea sugli argomenti attinenti al conflitto di interessi.

Delle adunanze dell’Assemblea € redatto apposito verbale, firmato da chi presiede
I’ Assemblea stessa e dal Segretario verbalizzante.

Estratto del verbale deve essere trasmesso a ciascun componente dell’ Assemblea entro
un mese dalladunanza.

| membri del Consiglio Direttivo possono chiedere di assistere senza diritto di voto
allAssemblea, con esclusione delle deliberazioni attinenti alta nomina dei componenti il
Consiglio stesso.

Pag. 16 a 23



"
b

ST

-

st

10.

¥

D e

w:

: ‘» T R Py y s UNIVERSITA DEGL) $TURI DI NAPOLI FEDERICO I
o AT A ﬁ - UFFICIO ORGANI COLLEGIALS
Tkt "5 o 4'; 1 Allegate at EO/2018/548 det 0/05/2018
;‘ i ) A Firrmatan. BALZANO Carmela

Nel caso di cessazione della carica di un membro dellAssemblea, il Presidente della
Fondazione invita il relativo Ente alta nomina di un sostituto nel termine di 30 (trenta)
giomi dalla comunicazione stessa. It sostituto, comunque nominato, rimarra in carica
fino alla scadenza del mandato dell'Assemblea.

Art. 22 - Attribuzioni detl’ Assemblea dei Fondatoti

1.

Spettano all’Assemblea le seguenti attribuzioni:

a.
b.

C.

nominare il Presidente dell’ Assemblea, nonche det Consiglio Direttivo;

nominare i membri del Consiglio Direttivo;

approvare, con particolare attenzione ai vincoli di Bilancio, le linee
generali deil'attivita della Fondazione ed 1 relativi obiettivi e
programmi, nell'ambito degli scopi, attivita e funzioni, di cui agli artt.
2, 3 e 4, demandandone al Consiglio Direttivo l'attuazione gestionale;

stabilire  gli  indirizzi di  gestione economica e finanziaria della
Fordazione, approvando il Bilancio preventivo, il Bilancio consuntivo e
le relazioni di cui all'art. 9, proposti dal Consiglio Direttivo;

approvare le maodifiche di Atto Costitutivo e Statuto, secondo guanto
indicato al successivo punto 2.;

deliberare in merito alle eventuali domande di adesione alla
Fondazione, nominando - secondo le procedure previste in apposito
Regolamento - { Sostenitori, i Partecipanti ed i Partecipanti {stituzionali;

delibera in merito alle esclusioni dei Sostenitori, secondo quanto
indicato atl’art. 30 del presente Statuto;

designa il Presidente ed i componenti del Comitato Tecnico-5cientifico,
su proposta di uno o pit membri dell’ Assemblea stessa;

approvare e modificare i Regolamenti, anche su proposta del Consiglio
Direttivo e del Direttore;

deliberare in ordine all'accettazione di eredita, legati e donaziont
nonché all'acquisto e ['alienazione di beni immobili;

deliberare in ordine ad incrementi del patrirmonio con U'utilizzo di parte
di rendite o ricavi;

deliberare in ordine all'aggiornamento dell'apporto minimo al patrimonio
a carico dei Sostenitori;

istituire eventuali gruppi di lavoro, tavoli tematici, comitati e/o
commissioni scientifiche, e 1 relativi responsabili anche su proposta del
Presidente del Comitato Tecnico-5cientifico;
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n. deliberare in merito all'opportunita dello scioglimento della Fondazione
ed alla devoluzione del suc patrimonio, secondo le leggi vigenti e
secondo quanto indicato al successivo punto 2.;

o, nominare {"eventuale Direttore, con le modalita previste all’art. 24;

p. dare indicazioni al Consiglio Direttivo in ordine ad ogni ulteriore compito
ad esso attribuito dal presente Statuto, e ad ogni potere concernente

lamministrazione che non sia attribuito dalla legge o dallo Statuto ad
altro organo.

q. Deliberare in ordine ad ogni altro aspetto indicate nel presente Statuto.

Per le deliberazioni concernenti le precedenti lettere e) approvazione di modifiche di
Atto Costitutivo e Statuto, n) delibera in merito all'opportunita  detlo
scioglimento della Fondazione ed alla devoluzione del suo patrimonio, é
richiesto il voto unanime di tutti gli aventi diritto al voto. Se dopo tre votazioni non si
raggiunge Uunamimita si procederd per un massimo di due volte a maggioranza
assoluta. Se non si sara raggiunta la maggioranza assoluta, il voto del Presidente, o di
chi ne fa le veci, sara valutato come prevalente (o doppio).

Tutte le altre deliberazioni dell'Assemblea sono assunte a maggioranza assoluta degli
aventi diritto al voto.

| rappresentanti della Direzione Marittima e dell’ARPAC partecipano atle riurioni

- dell’Assemblea senza diritto di voto e non concorrono pertanto al computo per la

validita di costituzione dell’ Assemblea stessa né per ta qualificazione delle maggioranze
previste.

Il Direttore e il Presidente del Comitato Tecnico-Scientifico partecipano alle riunion
dell’Asserblea, senza diritto di voto. )

Art. 23 - Il Comitato Tecnico-Scientifico o CTS

1.

4.

Il Comitato Tecnico-Scientifico e composto da membri scelti tra personalita interne ed
estemne agli Enti Fondatori che siano connotate da riconosciuto ed elevato livello di
professionalita ed esperienza negli ambiti culturali, scientifici e sociall di interesse detla
Fondazione.

Il Presidente ed i restanti componenti det Comitato Tecnico-Scientifico, nel numero
massimo di 15 membnri in toto, song designati dall’Assemblea, su proposta di uno o pid

componenti di quest’ultima e ad esito di approvazione a maggioranza assoluta dei
presenti.

Il Presidente rappresenta il CTS in seno alla Fondazione riferendo all’Assemblea e al
Consiglio Direttivo sulle attivita svolte. || Presidente del Comitato Tecnico-Scientifico
assiste alle riunjoni dell’Assemblea, senza diritto di voto.

Il Comitato Tecnico-Scientifico:
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a. Pianifica e programma tutte le attivita tecnico-scientifiche di competenza
della Fondazione, in linea con gli obiettivi deliberati dall’ Assemblea per il
conseguimento dello scopo della Fondazione;

b. coordina tutte le attivita tecnico-scientifiche relative ai progetti realizzati
datla Fondazione;

c. esprime parere nont vincolante e formula proposte in ordine alla
programmazione delle attivita tecnico-scientifiche;

d. svolge, su richiesta del Presidente della Fondazione o del Consiglio

Direttivo, attivita consulfiva istruttoria su argomenti di carattere
scientifico.

| pareri del Comitato Techico-Scientifico sono formulati nel termine di 20 giorni dalla
richiesta, trascorsi i quali si intendono resi.

5. It Presidente del Comitato Tecnico-Scientifico coordina le attivita tecnico-scientifiche
della Fondazione, secondo le direttive e le linee strategiche delineate dall’Assemblea.

6. Il Presidente pud proporre all’Assemblea la composizione di eventuali gruppi di lavoro,
tavoli tematici, comitati e/o commissioni scientifiche, nonché il nominativo di
eventuali Responsabili degli stessi.

Art. 24 - Direttore

1. laddove la gestione amministrativa delle attivita della Fondazione lo richieda e gli
introiti di gestione consentano le necessarie coperture finanziarie, |’Assemblea pug
noeminare un Direttore.

2.\ Direttore € individuate con un bando di selezione per titoli e colloquio da pubblicare
sul sito della Fondazione e sui siti istituzionali dei Fondateri, tra persone qualificate,
anche estranee alla Fondazione, fissandone durata e tipo di incarico, eventuali
incompatibilitd e divieti all'esercizio di altre professioni.

3. Il compenso del Direttore deve rientrare nei limiti delle disponibitita degli introiti di
gestione, ed in ogni caso, non potra superare il compenso tordo annuo di un Ricercatore
di primo livello come inquadrato nel contratto EPR o analogo.

4, Al Direttore sono in particolare assegnate le seguenti attribuzioni:
a. partecipazione, senza diritto di voto, alle sedute dell’Assemblea;

b. sovrintendenza alle attivita tecnico-amministrative ed economicoa-

finanziarie della Fondazione, di cui ¢ responsabile nell'ambito delle sue
competenze;

c. predisposizione e presentazione all’Assemblea, per il tramite del
Consiglio Direttivo, delle proposte, dei programmi di attivita, dei bilanci
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d. esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, per quanto di
propria competenza, suila base di quanto stabilito daii’ Assemblea;

e. attuazione delle politiche deliberate dall’Assemblea;

f.  direzione del personale della Fondazione. In particolare il Direttore
provvede alle attivita amministrative, in nome e per conto de! Consiglio
Direttivo, nell'ambito lavorativo e nei lmiti numerici stabiliti
dall’Assemblea, relative altlassunzione e alla gestione del personale
dipendente della Fondazione, nonché all'adozione di tutte le disposizioni
o misure riguardanti la carriera, lo stato giuridico ed economico, la
disciplina, la cessazione del rapporto di lavoro

g, proposta delle iniziative promozionali ritenute opportune;

h. collaborazione all'elaborazione degli indirizzi generali dell'attivita delia
Fondazione;

i. tenuta dei libri e delle scritture contabili della Fondazione;

i esercizio di tutti i poteri eventualmente conferitigli dall’Assemblea e/o
dal Consiglio Direttivo;

k. esecuzione di incarichi specifici conferiti dal Presidente della
Fondazione per iscritto.

Per {'esercizio delle funzioni di propria competenza il Direttore s
avvarra della struttura tecnico—amministrativa, che costituisce
{'organico della Fondazione.

5. M Direttore verifica periodicamente che le attivita della Fondazione vengano condotte
secondo principi di efficacia, efficienza, economicita, improntando anche ta propria
attivita gestoria a tali criteni.

6. Incaso di mancata nomina del Direttore, o di assenza o impedimentn temporaneo dello
stesso, le funzioni del Direttore sono attribuite istituzionatmente al Presidente della
Fondazione. Il Presidente della Fondazione potra a sua volta delegare le funzioni di
Direttore al Vicepresidente o ad un Consigliere; tale delega dovra avere carattere
termporaneo e dovra essere conferita esclusivamente per singoli atti alt’uopo individuati.

Art, 25 Collegio Sindacale

1. La funzione di controllo, che si sostanzia nell’attivita di revisione e il controllo contabile
della Fondazione, pud essere demandata ad organo monocratico o ad un Collegio
Sindacale, composto da tre membri effettivi, oltre ad un membro supplente.
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Il Collegio Sindacale & nominato dall’Assemblea. | Sindaci saranno scelti tra il personale
qualificato a svolgere tale funzione, ove possibile appartenente ai Fondatori.

| componenti del Collegio Sindacale assistono alle riunioni det Consiglio Direttivo.

Art. 26 - Regolamenti interni

1.

Per disciplinare lorganizzazione, definire le strutture operative e dotarsi di tutte le
disposizioni necessarie allesecuzione del presente Statuto, ivi compresa la disciplina
delle modalita di rdmborso di eventuali spese straordinarie sostenute in rappresentanza
della Fondazione, 1a Fondazione pud dotarsi di uno o pit regolamenti interni, proposti
dal Direttore e/o dal Consiglio Direttivo, ed approvati dall’Assemblea, oltre che di un
Codice Etico da far sottoscrivere alle Persone Giuridiche e/o Fisiche che vogliano
partecipare alle iniziative promosse dalla Fondazione.

Art, 27 - Clausola Arbitrale

1.

2.
3.

Tutte le controversie relative al presente Statuto, comprese quelle inerenti alla sua
interpretazione, esecuzione e validita saranno deferite ad un Collegio arbitrale
composto di tre arbitri, due dei quali nominati da ciascuna parte in causa ed il terzo,
con funzione di Presidente, scelto congiuntarnente dai due arbitri cosi designati o, in
caso di disaccordo, dal Presidente del Tribunale di Napoli, al quale spettera altresi la
nomina delleventuale arbitro non designato da una delle parti.

Gli arbitri procederanno in via irrituale e secondo equita.

La sede dellarbitrato sara la sede istituzionale delia Fondazione,

Art, 28 — Scioglimento

1.

In caso di estinzione della Fondazione, il patrimonio residuo di proprieta della medesima
e devoluto secondo le indicazioni dall’Assemblea dei Fondatori ad attivitd o Enti, con
finalita analoghe a quelle della Fondazione,

| beni affidati in concessione duso alla Fondazione, allatto dello scioglimento della
stessa tornano nella disponibilita dei soggetti concedent.

Art. 29 - Recesso

1.

Fermo restando il dovere di adempimento delle obbligazioni assunte, ai Fondatori, ai
Sostenitori, ai Partecipanti e ai Partecipanti istituzionali & riconosciuta il diritto di
recesso ai sensi & secondo le modalitd generali previste dallarticolo 2473 del codice
civile, |

In particolare, i Fondatori, i Sostenitori, i Partecipanti ed i Partecipanti istituzionali
devono comunicare per iscritto la dichiarazione di recesso al Presidente della
Fondazione, che ha effetto allo scadere dellultimo anno riferito al periodo di
partecipazione minimo previsto, che per i Fondatori, i Sostenitori e i Partecipanti
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Istituzionali fin dalla nascita della Fondazione € inizialmente stabilito in tre anni, purché
la dichiarazione sia inoltrata aimeno sei mesi prima dalla scadenza di tale periodo.

Le stesse modalita valgono anche per i periodi di partecipazione minimi stabiliti
successivamente al primo triennio.

in particolare, i Fondatori, i Sostenitori ¢ i Partecipanti che abbiano receduto o siano
stati esclusi, o che comungue abbiano cessato di appartenere alla Fondazione, non
hanno diritto alla restituzione dei contributi versati, né hanno alcun dirtto  sul
patrimonio della Fondazione, fatte salve disposizioni diverse approvate specificamente
dal Consiglio Direttivo.

Gli eventuali beni affidati in concessione duso alla Fondazione tornano nella
disponibilita dei soggetti concedenti e receduti solo altatto dello scioglimento della
Fondazione, fatte salve disposizioni diverse approvate specificamente dal Consiglio
Direttivo.

Art. 30 - Esclusione

i

L' Assemblea, anche su proposta del Presidente decide con maggioranza di due terzi dei
membri lesctusione dei Sostenitori, con maggioranza assoluta dei membr lesclusione
dei Partecipanti per grave e reiterato inadempimento degli obblighi e doveri derivanti
dal presente Statuto, tra cui in via esemplificativa e non tassativa:

a. inadempimento dell'obblige di effettuare te contribuzioni e i
conferimenti previsti dal presente Statuto;

b. condotta incompatibile con il dovere di collaborazione con te altre
componenti della Fondazione ed in generale ostruzionistica verso le
attivita e la funzionalita della medesima;

¢c. inadempimento dellimpegno di effettuare prestazioni patrimoniali.

Nel caso di enti e/o persone giuridiche, l'esclusione ha luogo anche per i seguenti
maotivi:

d. estinzione, a qualsiasi titolo dovuta;
e, apertura di procedure di liguidazione;

f.  fallimento e/o apertura detle procedure concorsuali anche stragiudiziali.

Art. 31 - Clausola di rinvio

1.

La Fondazione & retta e disciplinata dalle norme del Presente Statuto e, per quanto in
esso non espressamente previsto, dalle disposizioni del Codice Civile e delle Legyi
vigenti. ‘

Art. 32 - Norma transitoria
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1. Gli organi della Fondazione potranno immediatamente e validamente operare nel
numero, anche inferiore a quello stabilito dal presente Statuto e nella composizione
determinata dal Fondatare originario in sede di atto costitutivo.

2. Il primo Presidente delia Fondazione & indicato in sede di atto costitutivo. Gli altri
componenti saranno nominati entro 60 giomi dallavenuto riconoscimento della
persoralita giuridica. H Consiglio Direttivo potra comungue ntenersi validamente
costituito ed operare con lavvenuto insediamento dei soli componenti designati quali
Fondatori e Sostenitori, se presenti,
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